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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1     Положение о   расходовании средств  от платной приносящей доход 

деятельности ГБДОУ  детский сад № 70, в дальнейшем «Положение», составлено в 

соответствии с: 

 Гражданским Кодексом РФ;  

 Законом РФ «0б образовании в Российской Федерации» №273 ФЗ (ред. 04.08.2023г.);  

 Законом РФ от 07.02.1992 № 2300-1 ред. от 01.05.2017 г «О защите прав потребителя» 

(ред. 05.12.2022г.); 

 Законом от 24.07.1998 г.  №124-ФЗ (ред. от 03.04.2023) «Об основных гарантиях прав 

ребенка в РФ»;  

 постановлением Правительства Российской Федерации от 15 сентября  2020 года № 

1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»; 

 Уставом ГБДОУ. 

1.2     Положение регулирует деятельность по расходованию дополнительных 

источников финансирования ГБДОУ, в виде доходов полученных в процессе оказания 

платных образовательных услуг. 

1.3     Изменения и дополнения к Положению принимаются в составе новой редакции 

Положения по согласованию с Управляющим советом и утверждаются руководителем 

дошкольного образовательного учреждения.  

1.4   После принятия новой редакции Положения предыдущая редакция утрачивает 

силу. 

1.5     Настоящее Положение является локальным нормативным актом, принятым на 

текущий финансовый год и является регламентирующим деятельность ГБДОУ в данном 

периоде. 

2.    РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ДОХОДОВ ПОЛУЧЕННЫХ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ 

2.1     Доходы от платных образовательных услуг и иной приносящей доход 

деятельности распределяются следующим образом: 

 2.1.1       Фонд оплаты труда – до 61 % от дохода (код по ОСГУ 211), в том числе 

доплата к должностному окладу  руководителя (на основании распоряжения Администрации 

Невского района Санкт-Петербурга). Лицам, занятым в оказании платных услуг 

производиться оплата труда, согласно штатного расписания, могут  устанавливаться  

ежемесячные доплаты, надбавки, премии и прочее - от 1 до 39,8 % от дохода по оказанной 

услуге, или от общего дохода, или в абсолютной сумме, согласно Положения о материальном 

стимулировании учреждения.  

2.1.2       Начисления на фонд оплаты труда (код по ОСГУ 213)  страховые взносы  – 

30,2% от ФОТ. 

2.1.3  Средства, оставшиеся после оплаты труда работников и начислений на фонд 

оплаты труда, расходуются  на нужды учреждения согласно ПФХД на текущий финансовый 

год: 

- по коду бюджетной классификации 223 (Коммунальные услуги); 

-по кодам бюджетной классификации: 222,225,226,290,310 и 340, согласно плана 

ПФХД на период и в соответствии с нуждами учреждения. 

2.1.4  В связи с возможными изменениями сумм поступлений, инфляцией, а также в 

соответствии с потребностями организации, Учреждение оставляет за собой право 

ежемесячно перераспределять процентное соотношение расходования денежных средств.   

Все изменения ПФХД учреждения производятся в соответствии с действующим 

законодательством РФ. 

2.1.5.Денежные средства, полученные от сотрудников за питание, расходуются на 

оплату продуктов питания. 
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